
Deine Aufgaben: 

• Regulatorisches Reporting: Verantwortung für die 
Erstellung und fristgerechte Einreichung aller 
regulatorischen Berichte an relevante 
Aufsichtsbehörden.

• Compliance: Sicherstellung der Einhaltung aller 
relevanten gesetzlichen und regulatorischen 
Anforderungen sowie internen Richtlinien.

• Datenanalyse und -qualität: Überwachung und Analyse 
der Datenqualität; Sicherstellung der Integrität und 
Genauigkeit der berichteten Daten.

• Prozesse und Systeme: Entwicklung und 
Implementierung effizienter Prozesse und Systeme zur 
Unterstützung des regulatorischen Reportings.

• Projektmanagement: Leitung und Koordination von 
Projekten, einschließlich der Implementierung neuer 
Reporting-Anforderungen.

• Kommunikation: Enge Zusammenarbeit mit internen 
Abteilungen wie Finanzen, IT, Risikomanagement und 
externen Prüfern und Aufsichtsbehörden.

• Schulung und Weiterbildung: Schulung und 
Unterstützung von Teammitgliedern sowie 
kontinuierliche Weiterbildung im Bereich 
regulatorisches Reporting.

tradias ist ein schnell wachsendes Startup mit Büros in Frankfurt, Athen und Toronto. Basierend auf der fundierten
Expertise unseres Bankpartners, dem Bankhaus Scheich – eine der führenden Wertpapierhandelsbanken Deutschlands
und ein wichtiger Market Maker an der Frankfurter Wertpapierbörse – bieten wir unseren institutionellen Kunden
eine sichere Plattform für den Handel mit digitalen Assets. Über den Handel hinaus bieten wir ein breites Spektrum an
Dienstleistungen für digitale Vermögenswerte an.

tradias bietet:

• Zusammenarbeit mit Experten aus der Kryptoindustrie
• Flache Organisationsstrukturen
• Flexible Arbeitszeiten und Home Office
• Ein internationales und modernes Arbeitsumfeld
• Persönliche Verantwortung und Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung
• Wettbewerbsfähiges Vergütungspaket
• Ein modernes Büro im Herzen von Frankfurt

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, einschließlich des frühestmöglichen Eintrittstermins und Deine 
Gehaltsvorstellungen per E-Mail an karriere@tradias.de

Personenbezogene Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu verstehen.

Manager regulatorisches Reporting (m/w/d) 
Frankfurt am Main, Germany

tradias verpflichtet sich zur Chancengleichheit am Arbeitsplatz. Wir bewerten alle Bewerberinnen und Bewerber auf der Grundlage ihrer
Qualifikationen, unabhängig von Religion, Geschlecht, nationaler Herkunft, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität, körperlicher oder geistiger 
Beeinträchtigung um eine inklusive und vielfältige Arbeitsumgebung zu fördern.

Als Manager regulatorisches Reporting bist du für die Entwicklung und gesetzeskonforme Erstellung sowie Übermittlung des
Meldewesens der tradias verantwortlich. Du spielst eine wesentliche Rolle in der Zusammenarbeit mit den verschiedenen
Aufsichtsbehörden und externen Prüfern.

Dein Profil: 

• Bildung: Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, 
Finanzen, Recht, Wirtschaftswissenschaften oder einem 
verwandten Fachgebiet.

• Erfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
regulatorisches Reporting, vorzugsweise in der 
Finanzdienstleistungsbranche.

• Kenntnisse: Tiefgehende Kenntnisse der regulatorischen 
Anforderungen (z.B. MaRisk, CRD IV, AWV, EMIR) und 
Erfahrungen im Umgang mit regulatorischen 
Berichtsformaten und -systemen.

• Analytische Fähigkeiten: Ausgeprägte analytische 
Fähigkeiten und hohe Zahlenaffinität.

• IT-Kenntnisse: Fundierte Kenntnisse in der Nutzung von 
Finanzsoftware und Reporting-Tools sowie MS Excel; 
Erfahrung mit Datenbanken und SQL ist von Vorteil.

• Sprachkenntnisse: Fließende Deutsch- und 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

• Soft Skills: Hervorragende Kommunikations- und 
Teamfähigkeiten, hohe Eigeninitiative und Fähigkeit, 
unter Druck zu arbeiten.


